Приложение  1 

Пр. №520 от 16.09.2013 
 Конкурс  
"Педагогический дебют - 2013".

1. Общие положения.

1.1. Конкурс «Педагогический дебют - 2013» (далее – Конкурс) проводится в целях создания условий для развития творческого потенциала и самореализации молодых педагогических работников Собинского района; формирования гражданской позиции молодых педагогических работников; активного профессионального отношения к совершенствованию системы образования.

1.2. Конкурс проводится при поддержке  Управления  образования  администрации МО Собинский район.

1.3. Организатором Конкурса является  Районный методический кабинет   управления образования.

1.4. Информация об условиях конкурса, его ходе и итогах размещается на официальном сайте   Управления образования http://sbnedu.ru   в разделе  Методическая служба   (Конкурсы).  
1.5  Консультации по вопросам участия в конкурсе проводятся по   телефону  2-20-27.   

2. Организация конкурса.

2.1 Оргкомитет конкурса.
2.1.1. Общее руководство организацией и проведением Конкурса осуществляет Оргкомитет.  (приложение 2).

2.1.2. Оргкомитет:

• принимает заявки и материалы от участников;

• комплектует экспертную группу;

• организует проведение   этапов  Конкурса;

• организует привлечение спонсоров;

• разрабатывает критерии оценки представленных материалов;

• разрабатывает конкурсные задания и критерии их оценки;

•организует торжественную церемонию подведения итогов Конкурса и награждения победителей и  лауреатов.

2.2. Жюри конкурса.
2.2.1. Для экспертизы конкурсных материалов и оценки результатов, принятия решения о призерах и лауреатах Конкурса и их награждения, создается Жюри. Состав Жюри формируется из специалистов, имеющих опыт практической   работы в системе образования, владеющих навыками экспертизы конкурсных (творческих) состязаний.

2.2.2. При экспертизе конкурсных материалов к работе могут привлекаться независимые эксперты. 

2.2.3. В качестве экспертов могут быть приглашены работники  различных образовательных учреждений. 

2.2.4. При экспертизе конкурсных материалов обеспечивается:

• объективность оценки  

• конфиденциальность.  

2.2.5 Победители и лауреаты Конкурса определяются по рейтингу, выстроенному на основании экспертных оценок.

3. Условия участия

3.1. В Конкурсе могут принимать участие:

· педагогические работники  учреждений образования всех типов и видов, педагогический стаж которых   не превышает трех лет     на 01.01.2014.

 3.2. Выдвижение кандидатов на участие в Конкурсе может быть проведено  

 органом самоуправления образовательного учреждения. 

 педагогическим советом (коллективом) образовательного учреждения;

 профессиональным  педагогическим  объединением.

3.3. Участник конкурса имеет право на:

• своевременную и полную информацию обо всех конкурсных мероприятиях;

• объективную оценку предоставленных материалов и конкурсных мероприятий;

• внесение предложений по организации и проведению Конкурса.

3.4. Участник Конкурса обязан соблюдать регламент всех конкурсных мероприятий. 

3.5. Конкурсные материалы должны отражать суть процессов в сжатой, понятной форме, идей, предложений, перспектив.

3.6. До  13 октября   2013 года претенденты на участие данном Конкурсе  направляют  в  РМК  по электронной почте  UvarovaEA2004@yande[.ru  следующие документы: 

 представление Заявителя  (приложение 3);

 заявка участника 

 Эссе на тему «Мои первые шаги в профессии или профессия, которую я выбрал».  
3.7. Документы направляются  по  электронной почте в   формате Word.

3.8. Материалы, представленные на Конкурс, не рецензируются и не возвращаются. Материалы, отправленные  после указанного срока или не отвечающие требованиям, предъявляемым к ним, в конкурсе не участвуют и автору не возвращаются.

3.9. Представляя материалы в оргкомитет Конкурса, автор тем самым дает согласие на использование предоставленных персональных данных для целей Конкурса членами Оргкомитета и Жюри.

4. Регламент проведения конкурса

4.1. Для участия в Конкурсе необходимо до 13 октября  2013 года представить в РМК  (Е.А. Уварова)   все  выше перечисленные  материалы   на  участие  в Конкурсе.

4.2. Конкурс проводится в три  этапа: 

 Первый   этап —    публичное выступление / презентация    педагога по  теме   «Моя  инициатива   в образовании»   (Регламент – 10 минут, включая 3 минуты  на вопросы и ответы) 

  Второй этап  —  конкурсные испытания - учебное занятие по предмету в своём образовательном   учреждении  (регламент – 40 минут, включая 10 минут на самоанализ).  

 Третий  этап  — творческий конкурс.  

4.3. Жюри оценивает выполнение конкурсных заданий по следующим критериям: 

4.3.1. Публичное выступление: глубина и оригинальность раскрытия темы, находчивость, мировоззренческая позиция, убедительность. 

4.3.2. Учебное занятие по предмету: фундаментальность знания предмета, методическая компетентность, психолого-педагогическая компетентность, личностные качества.    

4.3.3. Творческий конкурс: оригинальность, находчивость,   культура речи и поведения.    

 4.4. Три лауреата,   набравших наибольшее количество баллов по результатам оценки конкурсных заданий,    объявляются победителями  Конкурса. 

5. Подведение итогов Конкурса

5.1.Всем участникам Конкурса вручается Сертификат участника «Педагогический дебют – 2013». 

5.2.  Победители  Конкурса награждаются   Дипломами и ценными подарками. 

5.3. Объявление результатов Конкурса и награждение лауреатов и  победителей  состоится   в  декабре  2013 г. в  МБУДОД  ДДТ г. Собинки.

Приложение  2 

Пр. №520 от 16.09.2013 
Оргкомитет конкурса 

«Педагогический дебют – 2013».

Гусева   Г.П. - председатель  оргкомитета, начальник  управления образования.

Гурьянова  З.П. -   методист  РМК.

Истратов  Е.В. -   главный  редактор газеты  «Доверие».

Крылова М.А. -  заместитель начальника   управления образования  по экономическим вопросам.

Конькова  Г.А. -  председатель  профсоюзной организации   работников  образования  Собинского района.

Протасова  Н.А. -  директор  МБУДОД ДДТ г. Собинки.

Уварова  Е.А.  -  заведующий   РМК.
Фарсобина А.Ю. -  заместитель  начальника  управления образования. 
 Приложение  3 

Пр. №520 от 16.09.2013 
Представление Заявителя

Оргкомитет  конкурса 

«Педагогический дебют – 2013»

_________________________________________________________________

(полное наименование выдвигающей организации - Заявителя)

выдвигает________________________________________________________

                    (фамилия, имя, отчество участника Конкурса)

_________________________________________________________________

(занимаемая должность и место работы участника Конкурса)

на участие в конкурсе «Педагогический дебют - 2013"   __________________.

Руководитель организации 
                            Подпись






      

  ________________________________


_______________________

              (фамилия, имя, отчество)




М.П.

ЗАЯВКА УЧАСТНИКА ______________________________________
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ДЕВИЗ, ПОД КОТОРЫМ УЧАСТНИК ВЫСТУПАЕТ НА КОНКУРСЕ:

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	1.Общие сведения

	Населенный пункт
	

	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	 

	Место рождения
	

	2. Работа и учеба

	Должность (по штатному расписанию)
	

	Место работы или учебы (название учебного заведения по уставу)
	

	ФИО директора образовательного учреждения
	

	Год приема на работу/поступления
	

	Педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	3. Образование

	Образование (укажите название и год окончания учебного заведения,  факультет) 
	

	Знание языков (укажите каких и степень владения)
	 

	4. Общественная деятельность

	Членство в общественных организациях (укажите название и год вступления)
	

	5. Семья

	Семейное положение (укажите его (ее) профессию) 
	

	Дети (укажите возраст детей)
	

	6. Увлечения

	Хобби
	

	Спорт, которым увлекаетесь
	

	Чем Вы можете «блеснуть» на сцене?
	

	8. Контакты

	Домашний телефон
	

	Мобильный телефон
	

	Личная электронная почта
	

	Адрес личного сайта, странички в Интернете
	


Эссе на тему «Мои первые шаги в профессии или профессия, которую я выбрал».
Объем  эссе  - не более 1 листа  формата А 4.
	


